Satzung
fur den Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Mecklenburg-Strelitz e.V.

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fihrt den Namen ,Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Mecklenburg-Strelitz e.V*. Er ist in das
Vereinsregister eingetragen. Die Kurzbezeichnung lautet AWO Kreisverband Mecklenburg-Strelitz e.V.

(2) Er umfasst das Gebiet des ehemaligen Landkreises Mecklenburg-Strelitz in den Grenzen bis 31.8.2011.

(3) Der Sitz des Vereins ist Neustrelitz.

(4) Er ist Mitglied des Arbeiterwohlfahrt Landesverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V..

§ 2 Zweck

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Kreisverbandes ist nach dem Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils gliltigen Fassung:

die Férderung der Jugend- und Altenhilfe

die Forderung des Wohlfahrtswesens

die Forderung der Hilfe fiir politisch, rassisch oder religios Verfolgte, fiir Flichtlinge, Vertriebene,
Aussiedler, Spataussiedler

die Forderung der Fiirsorge fiir Strafgefangene und ehemalige Strafgefangene

die Férderung des Schutzes von Ehe und Familie

die Forderung der Kriminalpravention sowie

die Férderung des biirgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinniitziger Zwecke.

(3) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

Mitwirkung an den Aufgaben der 6ffentlichen Sozial-, Alten-, Kinder-, Jugend- und Gesundheitshilfe und
Mitarbeit in den jeweiligen Ausschiissen und Gremien

Durchfilhrung von Veranstaltungen fiir Kinder, Jugendliche und &ltere Menschen

Zusammenarbeit mit den Kommunalverwaltungen

Unterstlitzung von Personen, die im Sinne von § 53 der Abgabenordnung bediirftig sind

vorbeugende, helfende und heilende Tétigkeit auf allen Gebieten der sozialen Arbeit, Anregungen und
Hilfe zur Selbsthilfe;

Forderung des ehrenamtlichen und biirgerschaftlichen Engagements in den Regionalgruppen und
Ortsvereinen

Sozialberatung und Straffalligen-Hilfe

Forderung der Integration von politisch, ethnisch und/oder religios Verfolgten, Fllchtlingen,
Vertriebenen, Aussiedler/innen, Spataussiedler/innen durch Angebote zur Selbsthilfe, Beratung, Kurse
und Bildungsangebote sowie von sozialer Gruppenarbeit.

Schaffung und Unterhaltung bzw. Anregung von Einrichtungen wie Beratungsstellen, Heimen und
Durchfilhrung von MaBnahmen und Aktionen sowie

Offentlichkeitsarbeit und Fortbildung

§ 3 Sicherung der Steuerbegiinstigung

(1) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Zur Erfillung seiner
Aufgaben kann er sich anderer Rechtsformen bedienen.
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(2) Mittel des Kreisverbandes diirfen nur fir die satzungsméaRigen Zwecke verwendet werden.

(3) Die Mitglieder erhalten — abgesehen von etwaigen fir die Erfillung ihrer satzungsméRigen Aufgaben
bestimmten Zuschiissen oder Darlehen — keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch fiir den Fall
ihres Ausscheidens oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismagig hohe Vergitungen begtinstigt werden.

(5) Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das nach
Erledigung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermdgen des Vereins an den Landesverband der
Arbeiterwohlfahrt, bei dem die Mitgliedschaft besteht. Der Anfallsberechtigte hat das Vermdgen ausschlieflich
und unmittelbar flir gemeinnitzige und mildtatige Zwecke zu verwenden.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Kreisverbandes sind Ortsvereine, Regionalgruppen und Stitzpunkte der Arbeiterwohlfahrt
seines Verbandsgebietes. Eine personliche Mitgliedschaft einer nattirlichen Person kann dann begriindet werden,
wenn in dem Wohnbereich des betreffenden Mitglieds kein Ortsverein bzw. keine Regionalgruppe existiert.

(2) Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen verpflichtet, soweit sie nicht aufgrund der Mitgliedschaft und
Beitragszahlung im Jugendwerk der Arbeiterwohlfahrt von der Beitragspflicht in der Arbeiterwohlfahrt befreit sind.

(3) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheiden die Vorstande der Ortsvereine und Regionalgruppen auf
schriftlichen Antrag hin. Uber die Aufnahme von neuen Ortsvereinen und Regionalgruppen im Kreisverband
entscheidet der Kreisvorstand.

(4) Fir den Austritt gilt eine Frist von drei Monaten zum Monatsende.

(5) Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder suspendiert werden, wenn es einen groben Verstol gegen das Statut,
das Grundsatzprogramm, die Satzung oder die Richtlinien der Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein
Verhalten das Ansehen der Arbeiterwohlfahrt schadigt bzw. geschédigt hat.

(6) Der Ausschluss und die Suspendierung sind unter entsprechender Anwendung des Ordnungsverfahrens der
Arbeiterwohlfahrt durchzufihren.

(7) Das Ordnungsrecht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der Arbeiterwohifahrt zustandigen Organe
ubertragen.

(8) Bei Austritt oder Ausschluss verliert die austretende oder ausgeschlossene juristische Person das Recht, den
Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu fiihren. Ein etwa neu gewahlter Name und Markenzeichen
muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzeichen deutlich unterscheiden. er darf nicht in einem blofien
Zusatz zu dem bisherigen Namen und Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fir Kurzbezeichnungen.

(9) Als korporative Mitglieder kdnnen sich dem Kreisverband Korperschaften und Stiftungen mit sozialen
Aufgaben anschlieffen, deren Tatigkeit sich auf das Gebiet des Kreisverbandes oder auf mehrere Ortsvereine
erstreckt.

Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband nach Zustimmung des Bundesverbandes auch
Kérperschaften und Stiftungen mit sozialen Aufgaben anschliefen, deren Tatigkeit sich auf das Ausland
erstreckt.

Sie (iben ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied ihrer Krperschaft bzw. Stiftung aus.

(10) Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Kreisvorstand im Einvernehmen mit dem

Landesverband.
Es ist eine schriftliche Korporationsvereinbarung abzuschlieRen.
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(11) Die Mitgliedschaft der korporativen Vereinigungen kann von beiden Seiten unter Einhaltung einer Frist von
drei Monaten zum Monatsende gekiindigt werden. Mafgeblich ist der Zugang der Kiindigung.

(12) Die Hohe der Mitgliedsbeitrage der korporativen Vereinigungen richtet sich nach besonderer Vereinbarung.

(13) Die Mitgliedschaft eines korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband der Freien
Wohlfahrtspflege ist unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt.

(14) Korporative nicht gewerbliche Mitglieder und solche gewerblichen Mitglieder, die zu 100 % von der
Arbeiterwohlfahrt getragen werden und deren Dienstleistung fir soziale Zwecke eingesetzt wird, sind nach
Zustimmung des Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen der AWO zu verwenden, soweit sie den
Zertifizierungsauflagen der Arbeiterwohlifahrt entsprechen.

Sonstige korporative gewerbliche Mitglieder sind nach Zustimmung des Bundesverbandes berechtigt, das
Markenzeichen der AWO in der Fulzeile auf inrem Briefbogen zu verwenden. lhnen ist es nicht gestattet, das
Markenzeichen der AWO in ihrem Namen zu verwenden.

(15) Mitglieder der Arbeiterwohlfahrt sind bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres auch Mitglieder des
Jugendwerkes der Arbeiterwohlfahrt, sofern sie der Jugendwerksmitgliedschaft nicht widersprechen.

Ist eine Widerspruchsmaoglichkeit nicht gegeben, so kommt eine solche Jugendwerksmitgliedschaft nicht
zustande.

(16) Eine Einzelmitgliedschaft ist ab Vollendung des 7. Lebensjahres maglich. Ab dem 14. Lebensjahr steht dem
Mitglied das aktive und passive Wahlrecht zu.

§ 5 Organe

Organe des Kreisverbandes sind:

die Mitgliederversammlung

das Prasidium

der hauptamtliche Vorstand
der Kreisausschuss

§ 6 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern der Ortsvereine und Regionalgruppen sowie dem
Présidium. Jedes Mitglied hat auf der Mitgliederversammlung eine Stimme. Eine Stimmrechtsibertragung ist an
jedes Mitglied méglich. Ein Mitglied kann hichstens weitere drei Mitglieder vertreten. Hierflir muss der Vertreter
spatestens unmittelbar vor der Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung der Versammlungsleitung
eine ordnungsgemale und auf den Vertreter ausgestellte Vollmacht des zu vertretenden Mitglieds vorlegen. Die
Bevollméchtigung gilt jeweils nur fir diese Mitgliederversammlung. Bei einer Entscheidung Uber die Auflésung
des Vereins ist eine Vertretung ausgeschlossen.

Mitglieder des hauptamtlichen Vorstandes nehmen an der Mitgliederversammiung lediglich mit beratender
Stimme teil.

(2) Die Mitgliederversammlung ist vom Prasidium mindestens im Abstand von vier Jahren innerhalb von neun
Monaten vor der Landeskonferenz mit einer Frist von mindestens drei Wochen unter Bekanntgabe der
Tagesordnung schriftlich einzuberufen.

Auf Antrag des Landesverbandes oder auf Antrag von mindestens einem Drittel der Ortsvereine und
Regionalgruppen ist binnen drei Wochen eine Mitgliederversammlung unter den in Satz 1 genannten
Bedingungen einzuberufen.



Die Mitgliederversammlung ist als Prasenzveranstaltung durchzufihren. In Ausnahmefdllen kann die
Mitgliederversammlung als virtuelle Versammlung durchgefiihrt werden. Eine Kombination von
Présenzversammlung und virtueller Versammlung (Hybridversammlung) ist maglich. Dem Kreisausschuss obliegt
die Entscheidung uber die Form der Durchfihrung. Die Entscheidung ist in die Einladung zur Sitzung
aufzunehmen.

(3) Die Mitgliederversammlung nimmt die Jahresberichte und den Priifungsbericht fir den Berichtszeitraum
entgegen und beschlieft tiber die Entlastung des Prasidiums.

Sie wahlt das Prasidium auf die Dauer von 4 Jahren und mindestens zwei Revisorinnen/Revisoren sowie die
Delegierten zur Landeskonferenz. Das jeweilige Prasidium bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

Die Mitgliederversammiung beschlieRt eine Geschafts- und Wahlordnung.

Ein hauptamtliches Anstellungs- oder Beschéaftigungsverhéltnis beim Kreisverband und den zum Kreisverband
gehdrenden Gliederungen sowie bei Gesellschaften und Korperschaften, an denen die vorgenannten
Gliederungen der AWO mehrheitlich beteiligt sind, und Présidiumsfunktionen des Kreisverbandes sind
unvereinbar und flihren zum Verlust der Wahlbarkeit bzw. der Funktion.

Dies gilt auch flr Revisorenfunktionen, wenn auf der untergeordneten Gliederungsebene ober beim Kreisverband
gleichzeitig oder innerhalb der letzten vier Jahre Prasidiumsfunktionen ausgeiibt werden bzw. wurden.

(4) Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Enthaltungen werden nicht
mitgezahlt. Der Gegenstand der Abstimmung ist bei der Einberufung der Mitgliederversammlung genau zu
bezeichnen.

Mitgliederversammlungen, die lber Satzungsanderungen oder die Auflésung des Kreisverbandes beschlieRen
sollen, sind nur beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder erschienen ist. Ist
die Mitgliederversammlung beschlussunfahig, ist unverziiglich eine weitere Mitgliederversammlung einberufen,
welche ohne Quorum beschlussféhig ist. Darauf ist in der Einladung zwingend hinzuweisen.

Satzungsanderungen bediirfen einer Beschlussfassung durch eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
Stimmen. Jede Satzungsanderung bedarf der Zustimmung der ibergeordneten Verbandsgliederung.

Die Auflésung des Vereines bedarf einer Beschlussfassung durch eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
Stimmen. Vor dem Beschluss (ber die Auflésung ist die Meinung der (ibergeordneten Verbandsgliederung
einzuholen.

(5) Die Beschllsse der Mitgliederversammlung sind schriftlich niederzulegen. Sie sind von der/dem Vorsitzenden
des Préasidiums und der/dem Schriftfihrerin/Schriftflihrer zu unterzeichnen.

§ 7 Présidium
(1) Das Prasidium wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 4 Jahren gewahlt.

Es besteht aus 5 Mitgliedern. Diese sind die/der Vorsitzende des Prasidiums, zwei stellvertretenden Vorsitzenden
und 2 weitere Prasidiumsmitglieder. Bei der Gesamtzahl der Mitglieder des Prasidiums sollen alle Geschlechter
angemessen vertreten sein.

Aufgaben des Prasidiums sind insbesondere:
a. die Entscheidung Uber grundsatzliche Fragen der Verbandsstruktur und -entwicklung sowie den fach-
und sozialpolitischen Leitlinien
b. die Berufung und Abberufung des hauptamtlichen Vorstandes gemal § 26 BGB
c. die Aufsicht iber den Vorstand. Diese umfasst insbesondere die Genehmigung des Wirtschaftsplans
und davon etwaige Abweichungen, die beim Eingehen von Verbindlichkeiten einen Betrag in Hohe von
50 TEUR uberschreiten.
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die Zustimmung zu der Geschéaftsordnung des Vorstandes
die Entgegennahme des vierteljahrlich zu erstellenden Berichts des Vorstandes
die Feststellung der Jahresabschllsse und die Entlastung des Vorstandes
die Férderung der verbandlichen Meinungsbildung
die Beschlussfassung tiber Antrage an die Mitgliederversammlung
die Beschlussfassung Uber die Grundsatze und Richtlinien zur Forderung des freiwilligen Engagements
die Beschlussfassung Uber die Geschéaftsordnung des Prasidiums
die Bestellung der Wirtschaftsprtifer/innen
die Bestellung und Abberufung des hauptamtlichen Vorstandes und die Regelung der
Rechtsverhaltnisse zwischen Verein und Vorstand. Der Abschluss und die Beendigung der
Dienstvertrage mit den Vorstandsmitgliedern ist ausschlieRlich Aufgabe des/der Prasidiumsvorsitzenden
zusammen mit den stellvertretenden Vorsitzenden.

. die Zustimmung zur Griindung von und zur Beteiligung an Gesellschaften
die Zustimmung zur Auflésung von Gesellschaften
die unmittelbare Information des Kreisausschusses tiber die Berufung und Abberufung des Vorstandes
die Zustimmung zur Bestellung von Besonderen Vertreter/innen im Sinne des § 30 BGB

—x T T Se oo
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Die Tétigkeit im Prasidium ist grundsétzlich ehrenamtlich. Als Ersatz ihrer Auslagen und des Verdienstausfalls
erhalten die Prasidiumsmitglieder flr die Teilnahme an Sitzungen des Prasidiums eine Aufwandsentschadigung
in Form eines Fahrkostenersatzes sowie ein Sitzungsgeld als Ehrenamtspauschale. Uber die Hohe entscheidet
der Kreisausschuss.

(2) Die/der Vorsitzende ist verpflichtet, das Prasidium regelmafig mit einer angemessenen Frist unter
Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen.

Beschliisse kdnnen in Eilfallen im schriftlichen Verfahren gefasst werden. Sie bedirfen einer % Mehrheit.

(3) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der Prasidiumsmitglieder anwesend ist.
Beschlussunfahigkeit ist auf Antrag festzustellen.

Die Sitzungen des Prasidiums kénnen als Prasenzversammlung oder als virtuelle Versammiung durchgefiihrt
werden. In der Regel ist eine Prasenzversammlung durchzufiihren. Eine Kombination von Prasenzversammlung
und virtueller Versammlung (Hybridversammlung) ist méglich. Dem/der Vorsitzenden des Prasidiums obliegt die
Entscheidung ber die Form der Durchfiihrung. Die Entscheidung ist in die Einladung zur Sitzung aufzunehmen.

(4) Das Préasidium fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

(5) Der hauptamtliche Vorstand nimmt an den Sitzungen des Prasidiums mit beratender Stimme teil.

Vor der Bestellung des hauptamtlichen Vorstands ist die Einwilligung des Landesverbandes einzuholen; dies gilt
auch fiir die Bestellung des/der hauptamtlichen Geschaftsfilhrers/in aller zum Kreisverband gehdrenden

Gesellschaften.

(6) Das Prasidium kann Fachausschisse und einzelne Sachverstandige mit Sonderaufgaben betrauen. Dies
bedarf der Bestatigung durch den Kreisausschuss.

7) Fir ein Verschulden der Mitglieder des Prasidiums bei der Ausfiihrung der ihnen obliegenden Verrichtungen
haftet der Verein ausschlieflich. Im Innenverhéltnis stellt der Verein die Prasidiumsmitglieder von der Haftung
gegentber Dritten frei. Ausgenommen ist die Haftung, fiir die ein Erlass im Voraus ausgeschlossen ist, sowie
Falle der groben Fahrlassigkeit.

§ 8 Hauptamtlicher Vorstand

(1) Der hauptamtliche Vorstand wird vom Prasidium berufen und abberufen. Der hauptamtliche Vorstand gem. §
26 BGB besteht aus mindestens einem, héchstens zwei Mitgliedern. Der Vorstand leitet den Verein
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eigenverantwortlich und vertritt den Verein gerichtlich und auergerichtlich. Der Verein wird durch ein Mitglied
des Vorstandes allein vertreten. Naheres regelt die Geschaftsordnung. Der Vorstand ist entgeltlich tatig und
erhalt eine angemessene Vergutung.

Im Ubrigen gelten die Ausfiihrungen des AWO-Governance-Kodex zur Geschéftsfiihrung, insbesondere zur
Vergltung in 3.2.2 des AWO-Governance-Kodex.

(2) Der Vorstand nimmt die Geschéfte des Vereins gemaR der verbandlichen Zielsetzung mit der Sorgfalt
einer/eines ordentlichen Kauffrau/manns wahr. Sie/er fiihrt die Geschéafte nach MalRgabe der Gesetze, dieser
Satzung, des Grundsatzprogramms sowie der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Prasidiums. Er
gibt sich eine Geschéaftsordnung, die der Zustimmung des Prasidiums bedarf. Sofern keine Einigung uber die
gesamte Geschéaftsordnung oder einzelne Regelungen der Geschaftsordnung erzielt werden kann, entscheidet
das Présidium.
Aufgaben des Vorstandes sind insbesondere:
a) die vierteljahrliche Berichterstattung gegentiber dem Prasidium
b) die Informationspflicht gegeniber dem Prasidium beim Eingehen von Verbindlichkeiten, die 50.000 €
libersteigen
c) die Zuarbeit zu den Organen des Vereins und die Erstellung von Beschlussvorlagen, insbesondere fir
das Préasidium
d) die Umsetzung der Beschliisse der Organe des Vereins, die im Rahmen dieser Satzung ergangen sind

(3) Der Vorstand fasst seine Beschllisse einvernehmlich. Beschlisse konnen in Eilfallen im
Abstimmungsverfahren in Textform gefasst werden. Kann kein Einvernehmen erzielt werden, regelt die
Geschaftsordnung ein entsprechendes Verfahren.

§ 9 Kreisausschuss

(1) Der Kreisausschuss setzt sich zusammen aus
dem Présidium
den Vorsitzenden der zum Kreisverband gehdrenden Ortsvereine und Regionalgruppen oder deren
Stellvertretern/Stellvertreterinnen,
den Beauftragen der korporativen Mitglieder, sofern diese im Einzelfall stimmberechtigtes Mitglied der
Mitgliederversammiung sind

Der hauptamtliche Vorstand nimmt an den Sitzungen des Kreisausschusses mit beratender Stimme teil.

(2) Er wird nach Bedarf, mindestens einmal jéhrlich vom Prasidium einberufen.
Er ist auf Verlangen von einem Drittel der Ortsvereine und Regionalgruppen einzuberufen.

Die Sitzungen des Kreisausschusses konnen als Prasenzversammlung oder als virtuelle Versammliung
durchgefiihrt werden. In der Regel ist eine Présenzversammlung durchzufihren. Eine Kombination von
Présenzversammlung und virtueller Versammlung (Hybridversammlung) ist méglich. Dem Présidium obliegt die
Entscheidung tber die Form der Durchfiihrung. Die Entscheidung ist in die Einladung zur Sitzung aufzunehmen.

(3) Der Kreisausschuss unterstlitzt die Arbeit des Prasidiums. Er nimmt den Jahresbericht und den
Priifungsbericht der Fachausschiisse soweit vorhanden entgegen.

(4) Er wird vom Présidium Uber die allgemeine soziale und sozialpolitische Entwicklung sowie lber die Arbeit im
Bereich des Kreisverbandes unterrichtet. Er berat iber die Aufnahme neuer und den Ausbau bestehender
Arbeitsgebiete und gibt Empfehlungen ab.

(5) Der Kreisausschuss ist berechtigt, bei vorzeitigem Ausscheiden
eines Prasidiumsmitgliedes,
eines/r Revisors/in



ein Ersatzmitglied fir die restliche Amtsdauer des/der Ausgeschiedenen zu wéhlen oder die
Mitgliederversammlung mit der Wahl zu ermachtigen.

(6) Die Beschliisse des Kreisausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, sofern Beschliisse der
Mitgliederversammlung nichts Anderes vorgeben.

(7) Sie sind schriftlich niederzulegen und von der/dem Vorsitzenden des Présidiums oder einer/einem
Stellvertreterin/Stellvertreter zu unterzeichnen.

§ 9 Mandat und Mitgliedschaft

(1) Mandatstrager mussen Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein. Wahlamter und Organmitgliedschaften (§ 5) sowie
von Organen Ubertragene Mandate und Beauftragungen enden mit dem Ausschluss oder der Suspendierung
einzelner oder aller Mitgliedschaftsrechte oder dem Austritt.

(2) Geschéftsfihrer bzw. Vertreter konnen im Namen des Vertretenen mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten ein Rechtsgeschaft nicht vornehmen. (§ 181 BGB) Eine Befreiung von dieser Regelung ist
ausgeschlossen.

(3) Ein Mandatstrager kann nicht an der Beratung und Beschlussfassung teilnehmen, wenn der Beschluss ihm
selbst, seinem/r Ehegatten/in, seinem/r Lebenspartner/in, einem/r Verwandten oder Verschwagerten/r bis zum
dritten Grad oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen natrlichen oder juristischen Person
(letzteres gilt nicht fir Mitglieder, die dem Organ als Vertreter/in einer AWO Kérperschaft angehdren) einen
unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann.

Satz 1 gilt nicht fir Wahlen.

Wer annehmen muss, von der Mitwirkung ausgeschlossen zu sein, hat den Ausschliefungsgrund unaufgefordert
dem/der Vorsitzenden des Organs

anzuzeigen. Fur die Entscheidung in Fallen, in denen der Ausschluss streitig bleibt, ist das jeweilige Organ unter
Ausschluss des/der Betroffenen zusténdig.

Ein Beschluss, der unter Verletzung des Satzes 1 gefasst worden ist, ist von Anfang an unwirksam, wenn die
Mitwirkung flir das Abstimmungsergebnis entscheidend hatte sein kénnen. Die Frist fir die Geltendmachung von
Verletzungen nach Satz 1 betragt zwei Wochen ab Bekanntgabe des anzufechtenden Beschlusses.

§ 10 Rechnungswesen

(1) Der Kreisverband ist zu jahrlichen Budgets (Wirtschaft-, Finanz- und Investitionsplane) verpflichtet.

(2) Das Rechnungswesen hat den Grundsétzen kaufménnischer Buchfilhrung zu entsprechen. Aus dem
Rechnungswesen missen die Positionen des Budgets abgeleitet werden.

(3) Im Ubrigen sind die Bestimmungen der Finanz- und Revisionsordnung im Rahmen des Verbandsstatuts der
Arbeiterwohlfahrt in der jeweils glltigen Fassung und die vom Bundesausschuss beschlossenen
Ausflihrungsbestimmungen anzuwenden.

§ 11 Statut

(1) Das Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt ist in der von der Bundeskonferenz 2023 in Leipzig beschlossenen
Fassung (Amtsgericht Berlin-Charlottenburg VR 29346) Bestandteil der Satzung und als solches in das

Vereinsregister einzutragen.

(2) Im Falle von Widerspriichen zwischen dieser Satzung und dem Verbandsstatut, geht das Verbandsstatut den
Regelungen dieser Satzung vor.
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(3) Die Beschliisse der Bundeskonferenz und des Bundesausschusses zu bundespolitischen Aufgaben und zur
Wahrung des Gesamtverbandes sind filir den Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Mecklenburg-Strelitz e.V.
verbindlich.

§ 12 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

(1) Der Kreisverband erkennt das Recht der Aufsicht und Prifung fir sich und die Korperschaften,
Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die er insoweit Einfluss nehmen kann, durch die
tbergeordneten Verbandsgliederungen an.

(2) Der Kreisvorstand oder seine Beauftragten konnen jederzeit zu Prifungszwecken Einsicht in alle
Geschaftsvorgange der Ortsvereine und den Kérperschaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf
die der Kreisverband insoweit Einfluss nehmen kann, nehmen. Blicher und Akten sind vorzulegen sowie jede
Aufklarung und jeder Nachweis zu geben.

Naheres kann durch eine gesonderte Vereinbarung zwischen dem Ortsverein und dem Kreisverband geregelt
werden.

(3) Der Kreisverband ist gegentiber seinen Gliederungen und den Kérperschaften, Vereinigungen, Unternehmen
und Stiftungen, auf die die Gliederungen insoweit Einfluss nehmen konnen und dem Kreisjugendwerk im Rahmen
des Verbandsstatuts zur Aufsicht und zur Prifung berechtigt und verpflichtet.

(4) Die Prifung hat jahrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsachliche Geschaftsfiihrung dem
Satzungszweck entspricht.

(5) Der Kreisverband ist berechtigt, ~Mitgliederversammlungen der Ortsvereine nach  deren
Satzungsbestimmungen einzuberufen.

§ 13 Auflésung

Bei Ausschluss oder Austritt aus dem Landesverband ist der Kreisverband aufgeldst.

Er verliert das Recht, den Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu flihren. Ein etwa neu gewahlter
Name muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzeichen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem

bloRen Zusatz zu dem bisherigen Namen oder Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fiir
Kurzbezeichnungen.

Neustrelitz, 16.03.2024 -
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Bern Cornelia Schroder Alisa Rennoch
Vopsta i Protokollanten
Kreisverband Mecklenburg-Strelitz e.V.




